AZ SCHULCAFE NONPROFIT KFT.

ADATKEZELESI TAJEKOZTATOIA



A) ALTALANOS RESZ

A SchulCafé Nonprofit Kft. — tovdbbiakban: Tarsasdg — jelen adatvédelmi tadjékoztatd
kozzététele Utjan tesz eleget az érintettek személyes adatok kezelésére vonatkozd, AZ
EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE altal el8irt el6zetes
tdjékoztatasi kotelezettségének, amelynek értelmében a Rendelet vonatkozd cikkei szerinti
minden egyes tdjékoztatdst tomor, atlathatd, érthetd és konnyen hozzaférheté formaban,
vildgosan és kozérthet6en megfogalmazva kell az adatkezeléssel érintettek rendelkezésére
bocsatani.

I. AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

A Tarsasag tajékoztatja az Erintettet, hogy személyes adatainak kezelése korében
adatkezel6nek

mindsdal.

NEV: SchulCafé Nonprofit Kft.

SZEKHELY: 9026 Gydr, Bacsai ut 55.

ADOSZAM: 32079757-2-08

TELEFON: 06/96 510-642

KEPVISELO NEVE: Oldhné Toth Marta, ligyvezetd

E-MAIL: schulcafe@audischule.hu

A személyes adatokat a Tarsasag a vonatkozd adatkezelési célhoz kapcsolddd hozzaférési
jogosultsdgokkal rendelkez6 munkavallaléi, illetve a Tarsasdag részére szolgdltatdsi
szerzGdések alapjan adatfeldolgozasi tevékenységet végz6 személyek, szervezetek ismerhetik
meg, a Tarsasdag altal meghatdrozott terjedelemben és a tevékenységiik végzéséhez sziikséges
mértékben.

Il. AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO MEGNEVEZESE, FELADATAI

Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatainak ellatdsa soran a tevékenységéhez sziikséges
terjedelemben a Tarsasagben kezelt valamennyi személyes és kilonleges adatba betekinthet.
Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban titoktartdsi kdtelezettség vagy
az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo kotelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztviselS neve és elérhet6sége az alabbi:
Olahné Téth Marta

SZEKHELY: 9026 Gydr, Bacsai Ut 55.

TELEFON: 06/30 9564108

E-MAIL: marta.toth@audischule.hu



Az adatvédelmi tisztviselS az adatbiztonsag megerésitését, az érintettek jogérvényesitésének
el6segitését célzé tevékenységi korében a kovetkez6 teenddSket Iatja a Tarsasagben:

a) tdjékoztat és szakmai tanacsot ad a Tarsasag adatkezelést végzs alkalmazottai részére a
GDPR, valamint az egyéb adatvédelmi jogszabalyokbdl fakadd kotelezettségeikkel
kapcsolatban;

b) ellenérzi a GDPR-nak, valamint az adatvédelemre vonatkozd egyéb rendelkezéseknek, vald
megfelelést a Tarsasagben;

c) elkésziti az iratkezelés és az adatvédelem belsé Tarsasagi szabdlyzatainak szovegtervezetét,
lefolytatja az ezzel kapcsolatos egyeztetéseket (véleményezés), sziikség esetén e szabalyzatok
—vagy mas kapcsolddo targykord szabdlyozdk — médositasara tesz javaslatot;

d) ellatja az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos gyakorlati és adminisztrativ teendéket a
Szabalyzatban foglaltak alapjan;

e) elkésziti és folyamatosan aktualizalja az elGzetes tajékoztatas szbvegét;

f) a Tarsasagben folyé adatkezelésrGl sz6lé helyzetelemzést készit adatlista formajaban
(adattérkép);

g) adatvédelmi kockazatelemzéseket készit;

h) kézrem(ikodik az érintetti jogok gyakorlasaban a Szabalyzatban foglaltak alapjan;

i) vezeti az adatvédelmi nyilvantartast;

j) egylttmdkodik a feligyeleti hatdsaggal;

k) az adatkezeléssel 6sszefligg6 Ugyekben kapcsolattarté pontként szolgal a felligyeleti
hatdsag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultacidt folytat vele;

I) az adatvédelmemmel és az infokommunikacios joggal kapcsolatos ismereteit folyamatosan
bdviti, részt vesz az ezirdnyl tovabbképzéseken.

Il. AZ ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

(1) A Tarsasag az altala onkéntes hozzajarulas alapjan kezelt személyes adatok korében
megbizott kilsé adatfeldolgozdét vesz igénybe az aldbbi tevékenységek végzése céljabal:

CEGNEV: Audi Hungaria Iskola Intézményfenntarté és Miikodtets Kozalapitvany
SZEKHELY: 9026 Gydr, Bacsai Ut 55.

ADOSZAM: 18619782-2-08

KEPVISELO NEVE: Havassy Tiinde

E-MAIL: kozalapitvany@audischule.hu

WEBOLDAL: www.ahim.hu

TEVEKENYSEG: Tarsasag fenntartas és miikodtetés

CEGNEV: Audi Hungaria Iskolakézpont Gydr
SZEKHELY: 9026 Gydr, Bacsai ut 55.
ADOSZAM: 18292301-2-08

KEPVISELO NEVE: Andreas Gering f&igazgaté
E-MAIL: titkarsag@audischule.hu

WEBOLDAL: www.audischule.hu
TEVEKENYSEG: munkatigyi tevékenység




CEGNEV: Risk Konyvvizsgald, Pénziigyi és Szamviteli Tanacsadé és Szolgaltaté Kft.
SZEKHELY: 9024 Gyér, Bartok Béla ut 19. fszt. 1.

CEGJEGYZEKSZAM: 08-09-002603

ADOSZAM: 10665473-2-08

KEPVISELO NEVE: Szalanczi Déra

E-MAIL: dora@risk-konyveles.hu

WEBOLDAL: www.risk-konyveles.hu

TEVEKENYSEG: Kényvvizsgélati tevékenység

CEGNEV: Trend-Szam Kft.

SZEKHELY: 9172 Gy&rzamoly, Iskola ut 17.
CEGJEGYZEKSZAM: 08 09 020292

ADOSZAM: 22781464-2-08

KEPVISELO NEVE: Téringer Lajos

E-MAIL: trend-szam@t-online.hu

TEVEKENYSEG: Konyvelési , bérszamfejtésii tevékenység

IV. FOGALOMMEGHATAROZASOK

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”)
vonatkozd barmely informacid; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy
kozvetett médon, kiléndsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozd egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato;

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely mivelet vagy miveletek Osszessége, igy a gylijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolds, Aatalakitdas vagy megvéltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitds, terjesztés vagy egyéb moddon torténd
hozzaférhet6vé tétel atjdn, 0sszehangolds vagy Osszekapcsolds, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;

3. ,,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjel6lése jov6beli kezelésik
korlatozasa céljabdl;

4. ,profilalkotas”: személyes adatok automatizdlt kezelésének barmely olyan formdja,
amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos
személyes jellemz6k értékelésére, kilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez, egészségi  dllapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklGdéshez,
megbizhatésdghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgdshoz kapcsolédd
jellemz6k elemzésére vagy el6re jelzésére hasznaljak;



5. ,,alnevesités”: a személyes adatok olyan médon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informacidk felhaszndlasa nélkiil tobbé mar nem dllapithaté meg, hogy a személyes
adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi
informacidt kiilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott,
hogy azonositott vagy azonosithaté természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem
lehet kapcsolni;

6. ,,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dllomanya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzaférhetg;

7. ,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, lgynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalléan vagy
masokkal egyiitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkodzeit az unids vagy a tagallami
jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijel6lésére vonatkozd kilonds
szempontokat az uniés vagy a tagdllami jog is meghatdrozhatja;

8. ,adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, figgetlenil attél, hogy harmadik
fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgdlat keretében az unids vagy a
tagillami joggal 0Osszhangban férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem mindsilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek daltali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelGvel, az adatfeldolgozéval
vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kdzvetlen irdnyitasa alatt
a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

11. ,az érintett hozzdjarulasa”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelm kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerd@sitést félreérthetetlenil kifejez6 cselekedet Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érint6 személyes adatok kezeléséhez;

12. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

13. ,vallalkozas”: gazdasdgi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy,
fuggetlenldl a jogi formajatdl, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytatd
személyegyesit6 tarsasagokat és egyesiileteket is.



V. AZ ADATKEZELES JOGALAPJA
1. Az adatkezelés jogszeriisége

(1) A személyes adatok kezelése kizarolag akkor és annyiban jogszer(i, amennyiben legalabb
az aldbbiak egyike teljesiil:

a) az érintett hozzajaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol
torténé kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6zGen az érintett kérésére torténd Iépések
megtételéhez sziikséges;

c) azadatkezelés az adatkezelGre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy |étfontossagu
érdekeinek védelme miatt szlikséges;

e) az adatkezelés kozérdekl vagy az adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtdsdhoz sziikséges;

f) azadatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvet6 jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.

Az els6 albekezdés f) pontja nem alkalmazhatd a kozhatalmi szervek 4ltal feladataik ellatdsa
soran végzett adatkezelésre.

1.1. Az érintett hozzajarulasa

(1) Az érintett hozzajaruldsa alapjan torténd adatkezelés esetén az érintett a személyes
adatainak kezeléséhez vald hozzajaruldsat a kovetkez6 formaban adhatja meg:
a) irdsban, személyes adatkezeléshez hozzdjarulast ado nyilatkozati formaban.
b) vagy barmely egyéb olyan nyilatkozatként vagy cselekedetként, amely az adott
Osszefliggésben az érintett hozzdjaruldsat személyes adatainak tervezett
kezeléséhez egyértelm(en jelzi.

(2) A hallgatads, az el6re bejel6lt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindgsil
hozzajarulasnak.

(3) A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Gsszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed.



(4) Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgdl, akkor a hozzajarulast az Gsszes
adatkezelési célra vonatkozéan meg kell adni. Ha az érintett hozzdjarulasat
elektronikus felkérést kovet6en adja meg, a felkérésnek egyértelm(inek és témornek
kell lennie, és az nem gatolhatja szlikségteleniil azon szolgaltatds igénybevételét,
amely vonatkozasaban a hozzajarulast kérik.

(5) Az érintett jogosult arra, hogy hozzajaruldasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas
visszavondsa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés
jogszerlségét. A hozzajarulds megadasa elstt az érintettet errél tajékoztatni kell. A
hozzajarulds visszavondsat ugyanolyan egyszer(i mddon kell lehetévé tenni, mint
annak megaddsat.

1.2. Szerz6dés teljesitése

(1) Az adatkezelés jogszer(inek minGsiil, ha az olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges,
amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6z6en az
érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges.

(2) Aszerz6dés teljesitéséhez nem szikséges személyes adatok kezeléséhez vald érintetti
hozzdjarulds nem lehet feltétele a szerz6déskotésnek.

1.3. Az adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség teljesitése, vagy az érintett, illetve
mas természetes személy létfontossagl érdekeinek védelme

(1) Az adatkezelés jogalapjat jogi kotelezettség teljesitése esetén torvény hatarozza meg,
igy az érintett hozzajaruldsa az személyes adatainak kezeléséhez nem sziikséges.

(2) Az adatkezelS koteles tajékoztatni az érintettet az adatkezelés céljardl, jogalapjardl,
id6tartamardl az adatkezel6 személyérél, tovabba a jogairdl, a jogorvoslati
lehetGségekrél.

(3) Az adatkezel6 jogi kotelezettség teljesitése cimén az érintett hozzajaruldsanak
visszavondsat kovetben jogosult kezelni azon adatkort, amely valamely ra vonatkozé
jogi kotelezettség teljesitése végett sziikséges.

1.4. Kozérdekii vagy az adatkezelGre ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasa, az adatkezel6 vagy egy harmadik fél
jogos érdekeinek érvényesitése

(1) Az adatkezelS — ideértve azt az adatkezelGt is, akivel a személyes adatokat kdzélhetik
— vagy valamely harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre,
feltéve hogy az érintett érdekei, alapvet6 jogai és szabadsagai nem élveznek
els6bbséget, figyelembe véve az adatkezelGvel vald kapcsolata alapjan az érintett
észszerU elvdrasait. Az ilyen jogos érdekrdl lehet szé példaul olyankor, amikor relevans
és megfelel6 kapcsolat all fenn az érintett és az adatkezel6 kozott, példdul olyan
esetekben, amikor az érintett az adatkezel§ lgyfele vagy annak alkalmazasaban All.



(2) A jogos érdek fennallasanak megallapitdsdahoz mindenképpen koriltekintéen meg kell
vizsgalni tobbek kozott azt, hogy az érintett a személyes adatok gydjtésének
id6pontjaban és azzal Osszefliggésben szamithat-e észszerlien arra, hogy
adatkezelésre az adott célbdl kerilhet sor.

(3) Az érintett érdekei és alapvetd jogai els6bbséget élvezhetnek az adatkezel§ érdekével
szemben, ha a személyes adatokat olyan koérilmények kozott kezelik, amelyek
kozepette az érintettek nem szamitanak tovabbi adatkezelésre.

VI. AZ ERINTETT SZEMELY ADATAINAK KEZELESEVEL KAPCSOLATOS JOGAI
1. Az érintett személy jogairdl réviden a kovetkez6 tdjékoztatast adja a Tarsasag:

Az érintettnek joga van:
a) a tdjékoztatashoz az adatkezelés megkezdése eldtt,
b) arra, hogy az adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kévetkez6 informacidkhoz,
c) adatainak helyesbitését, torlését kérni, értesitést kapni az adatkezel6t6l ennek
megtorténtérdl,
d) az adatkezelés korlatozasat kérni, értesitést kapni az adatkezel6tél ennek
megtorténtérdl,
e) az adathordozhatésaghoz,
f) tiltakozashoz, ha személyes adatait kozérdek(l célbdl, vagy az adatkezel6 jogos
érdekére hivatkozassal kezelik.
g) mentesiljon az automatikus dontéshozatal aldl, beleértve a profilalkotast,
h) a feligyeleti hatésagnal valo panasztételhez. Panasztételhez valod jogdt az érintett
az aldbbi  elérhet6ségeken  gyakorolhatja: Nemzeti  Adatvédelmi  és
Informacidszabadsag Hatésag, cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., Telefon: +36
(1) 391-1400; Fax:+36(1)391-1410, www:http://www.naih.hu, e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu,
i) felligyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz,
j) Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birdsagi
jogorvoslathoz,
k) Az adatvédelmi incidensrél vald tdjékoztatashoz.

2. Az érintetti jogokrdl nyujtott részletes tajékoztatas
T4jékoztatashoz valé jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy adatainak kezelésére iranyulé tevékenység megkezdését
megel6z6en tdjékoztatdst kapjon az adatkezeléssel 6sszefliggd informaciodkrol.

(2) Rendelkezésre bocsatando informaciok, ha a személyes adatokat az érintettdl gydijtik:



az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és
elérhetbségei;

az adatvédelmi tisztvisel§ elérhetGségei, ha van ilyen;

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapulé adatkezelés esetén, az
adatkezel vagy harmadik fél jogos érdekei;

adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi, ha van
ilyen;

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszdgba vagy nemzetkozi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovdbba a a Bizottsag
megfelelGségi hatarozatdnak |éte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a
47. cikkben vagy a Rendelet 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében
emlitett adattovabbitds esetén a megfelel6 és alkalmas garancidk megjel6lése,
valamint az azok madsolatanak megszerzésére szolgdldé moddokra vagy az azok
elérhet6ségére vald hivatkozas.

(3) Az (1) bekezdésben emlitett informacidk mellett az adatkezel6 a személyes adatok

megszerzésének idépontjdban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathatd
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkezé kiegészit6 informacidkrol
tajékoztatja:

a személyes adatok tdroldsdnak id6tartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatdrozasanak szempontjairdl;

az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes
adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az
érintett adathordozhatésaghoz valé jogardl;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontjan alapulé adatkezelés esetén a hozzajarulds barmely id6pontban torténd
visszavondsahoz vald jog, amely nem érinti a visszavonds el6tt a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszer(liségét;

a felligyeleti hatésdghoz cimzett panasz benyujtasdnak jogardl;

arrél, hogy a személyes adat szolgdltatdsa jogszabdlyon vagy szerz6déses
kotelezettségen alapul vagy szerz6dés kotésének elGfeltétele-e, valamint hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikara és arra vonatkozdan érthet6 informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelent6séggel, és az érintettre nézve milyen varhatdé kdvetkezményekkel bir.

(4) Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezel6 az érintett

rendelkezésére bocsatja a kovetkezs informacidkat:

a. az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képviselGjének a kiléte és
elérhet6ségei;
b. az adatvédelmi tisztvisel§ elérhetdségei, ha van ilyen;



c. a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d. azérintett személyes adatok kategériai;

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi, ha van ilyen;

f. adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelS valamely harmadik orszagbeli
cimzett vagy valamely nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a
személyes adatokat, tovdbba a Bizottsag megfelelGségi hatarozatanak léte vagy
annak hianya, vagy a 46. cikkben, a Rendelet 47. cikkben vagy a 49. cikk (1)
bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a
megfelel6 és alkalmas garancidk megjelolése, valamint az ezek masolatanak
megszerzésére szolgald médokra vagy az elérhet6ségiikre valé hivatkozas.

(5) Az (1) bekezdésben emlitett informacidk mellett az adatkezel6 az érintett
rendelkezésére bocsatja az érintettre nézve tisztességes és atlathaté adatkezelés
biztositdsahoz sziikséges kovetkez6 kiegészité informdacidkat:

a. aszemélyes adatok tarolasanak id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

b. ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapul, az
adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

c. az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a rd vonatkozd
személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatésaghoz valé joga;

d. aRendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének
a) pontjan alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely id6pontban vald
visszavondsdhoz vald jog, amely nem érinti a visszavonds el6tt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerlségét;

e. avalamely feligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f. aszemélyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvdnosan
hozzaférhetd forrasokbdl szarmaznak-e; és

g. a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt
dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben
az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozé érthetd informaciok,
hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel, és az érintettre nézve milyen
varhaté kovetkezményekkel bir.

(6) Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésik céljatdl eltérd célbdl tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatnia kell az
érintettet err6l az eltér6 célrdl és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans
kiegészits informaciordl.

(7) Az (1)—(3) bekezdést nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a. azérintett mar rendelkezik az informacidkkal;
b. aszdéban forgd informacidk rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul,
vagy aranytalanul nagy eré6feszitést igényelne, kiilonosen a kozérdekd
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archivalds céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai
célbdl, a 89. cikk (1) bekezdésében foglalt feltételek és garancidk
figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk
(1) bekezdésében emlitett kotelezettség valdszinlsithet6en lehetetlenné
tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés céljainak elérését.
Ilyen esetekben az adatkezel6nek megfelel6 intézkedéseket kell hoznia — az
informdcidk nyilvdnosan elérhetévé tételét is ideértve — az érintett jogainak,
szabadsdagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

c. az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elGirja az adatkezelGre
alkalmazandé uniés vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek
védelmét szolgdld megfelel6 intézkedésekrél rendelkezik; vagy

d. a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagdllami jogban el6irt szakmai
titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartasi
kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

Az érintett hozzaférési joga

(1) Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezd
informaciékhoz hozzaférést kapjon:

a. az adatkezelés céljai;

b. azérintett személyes adatok kategériai;
azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a
személyes adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kilonbsen a
harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

d. adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama, vagy ha
ez nem lehetséges, ezen idGtartam meghatdrozdsanak szempontjai;

e. az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozod
személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozdsat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f. avalamely felligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g. ha az adatokat nem az érintettél gy(ijtotték, a forrasukra vonatkozé minden
elérhet6 informacio;

h. a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt
dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben
az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozd érthet6 informaciok,
hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel bir, és az érintettre nézve
milyen varhato kovetkezményekkel jar.

(2) Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére
torténd tovabbitasara kerll sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a

tovabbitdsra vonatkozdan a 46. cikk szerinti megfelel§ garancidkrol.

(3) Az adatkezelS az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezels az
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adminisztrativ koltségeken alapuld, észszerld mérték( dijat szamithat fel. Ha az érintett
elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, az informaciokat széles kérben hasznalt
elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett
masként kéri.

Az érintett helyesbitéshez és torléshez vald joga
A helyesbitéshez vald jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat Utjan torténd — kiegészitését.

A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez vald jog”)

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil
tordlje a rd vonatkozod személyes adatokat, az adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az
érintettre vonatkozo személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil torélje, ha az
aldbbi indokok valamelyike fennall:

a személyes adatokra mar nincs szikség abbdl a célbdél, amelybdl azokat

gy(ljtotték vagy mas mddon kezelték;

b. az érintett visszavonja a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja
(hozzdjarulas személyes adatok kezeléséhez) vagy a rendelet 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja értelmében (kifejezett hozzajarulds adasa) az
adatkezelés alapjat képez6 hozzdjaruldsat, és az adatkezelésnek nincs mas
jogalapja;

c. az érintett a rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan (tiltakozashoz valé jog)
tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsGbbséget élvezd jogszerl ok az
adatkezelésre, vagy az érintett a rendelet 21. cikk (2) bekezdése alapjan
(Uzletszerzés érdekében torténs személyes adatkezelés elleni tiltakozas)
tiltakozik az adatkezelés ellen;

d. aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e. a személyes adatokat az adatkezelGre alkalmazandd uniés vagy tagallami
jogban elGirt jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f. aszemélyes adatok gy(jtésére a 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacios

tarsadalommal 6sszefliggd szolgdltatasok kindlasaval kapcsolatosan kertlt sor.

Q

(2) Haaz adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az érintett kérelmére azt
toréini  koteles, az elérhet6 technolégia és a megvaldsitds koltségeinek
figyelembevételével megteszi az észszerlien elvarhaté |épéseket — ideértve technikai
intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat kezel6
adatkezelGket, hogy az érintett kérelmezte t6liik a széban forgd személyes adatokra
mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak
torlését.
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(3) Az (1) és(2) bekezdés nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a. avéleménynyilvanitds szabadsagahoz és a tajékozddashoz vald jog gyakorldsa
céljabol;

b. aszemélyes adatok kezelését el6ird, az adatkezel6re alkalmazandé unids vagy
tagdllami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az
adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett
feladat végrehajtasa céljabdl;

c. aRendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a rendelet 9. cikk
(3) bekezdésének megfelel6en a népegészségiigy teriiletét érinté kozérdek
alapjan;

d. a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kdzérdek( archivalas
céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl,
amennyiben az (1) bekezdésben emlitett jog valdszinlsithet6en lehetetlenné
tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e. jogiigények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az
aldbbiak valamelyike teljesiil:

a. azérintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra
azid6tartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezels ellendrizze
a személyes adatok pontossagat;

b. az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett
kéri azok felhasznaldasanak korlatozasat;

c. az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés
céljabdl, de az érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d. azérintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés
ellen; ez esetben a korldtozds arra az idGtartamra vonatkozik, amig
megallapitasra nem keril, hogy az adatkezel6 jogos indokai els6bbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

(2) Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjan korlatozas ald esik, az ilyen személyes
adatokat a tarolds kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi
személy jogainak védelme érdekében, vagy az Uni¢, illetve valamely tagallam fontos
kozérdekébdl lehet kezelni.

(3) Az adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az (1) bekezdés alapjan korladtoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl el6zetesen tdjékoztatja.
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A személyes adatok helyesbitéséhez, vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolodod értesitési kotelezettség

(1) Az adatkezel6 minden olyan cimzettet tdjékoztat a helyesbitésrél, torlésrél vagy

adatkezeléskorlatozasrdl, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kdzolték, kivéve,
ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel.

(2) Az érintettet kérésére az adatkezels tajékoztatja e cimzettekrdl.

Az adathordozhatdsaghoz vald jog

(1)

(2)

(3)

(4)

Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozo, altala egy adatkezel6 rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy madsik
adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akaddlyozna az az adatkezeld, amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a. az adatkezelés a rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja (érintett
hozzajaruldsa a személyes adatok kezeléséhez) vagy a rendelet 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja (érintett kifejezett hozzajaruldsa az adatkezeléshez)
szerinti hozzdjarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti
szerzG6désen alapul; és

b. azadatkezelés automatizalt médon torténik.

Az adatok hordozhatésdgdhoz valé jog (1) bekezdés szerinti gyakorlasa sordn az
érintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvalésithatd — kérje a személyes
adatok adatkezel6k kdzotti kozvetlen tovabbitdsat.

Az e cikk (1) bekezdésében emlitett jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét.
Az emlitett jog nem alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés k6zérdekd vagy
az adatkezel6re ruhdazott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett
feladat végrehajtasahoz sziikséges.

Az (1) bekezdésben emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.

A tiltakozashoz valé jog

1) Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor

tiltakozzon személyes adatainak a kozérdekld vagy kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében megvaldsulé adatkezelése, illetve az adatkezelS, vagy
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harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges adatkezelés ellen (a
rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan alapulé adatkezelés) ellen,
ideértve az emlitett rendelkezéseken alapulé profilalkotast is. Ebben az esetben az
adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel6
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejd jogos okok indokoljdk,
amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolédnak.

(2) Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen Uzletszerzés érdekében torténik, az
érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a rd vonatkozé személyes adatok e
célbdl torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen
Uzletszerzéshez kapcsolddik.

(3) Haazérintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen lizletszerzés érdekében térténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbél nem kezelheték.

(4) Az (1) és (2) bekezdésben emlitett jogra legkés6bb az érintettel valo elsé
kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre
vonatkozo tajékoztatast egyértelmien és minden mas informaciétdl elkilonitve kell
megjeleniteni.

(5) Az informacios tarsadalommal 0Osszefligg6 szolgaltatdasok igénybevételéhez
kapcsoldddan és a 2002/58/EK iranyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz vald
jogot miszaki elGirasokon alapulé automatizalt eszkdzokkel is gyakorolhatja.

(6) Haa személyes adatok kezelésére a rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfelelGen
tudomdnyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl keril sor, az érintett
jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a rd
vonatkozd személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekd
okbodl végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

Az automatizalt déntéshozatal aléli mentesség joga

(1) Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotdst is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve
joghatdassal jarna vagy 6t hasonléképpen jelent6s mértékben érintené.

2) Az (1) bekezdés nem alkalmazando abban az esetben, ha a dontés:

a. az érintett és az adatkezel6 kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése
érdekében sziikséges;

b. meghozatalat az adatkezel6re alkalmazandd olyan unids vagy tagdllami jog
teszi lehet6vé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos
érdekeinek védelmét szolgalé megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

c. azérintett kifejezett hozzajarulasan alapul.
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(3) A(2) bekezdés a) és c) pontjaban emlitett esetekben az adatkezel6 koteles megfeleld

intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az adatkezel6
részérGl emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben
kifogdst nyujtson be.

(4) A (2) bekezdésben emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a

Rendelet 9. cikk (1) bekezdésében emlitett kiilonleges kategdridin, kivéve, ha a 9. cikk
(2) bekezdésének a) vagy g) pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak,
szabadsdagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében megfeleld intézkedések
megtételére keriilt sor.

(5) A Tarsasagnal automatizalt adatkezelésen alapulé dontés nincsen.

Az érintett panasztételhez és jogorvoslathoz vald joga

7 2

A feliigyeleti hatésagnal t6rténd panasztételhez vald jog

(1)

Az érintett a Rendelet 77. cikke alapjan jogosult arra, hogy panaszt tegyen a
felGgyeleti hatésagnal, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozé személyes
adatok kezelése megsérti e rendeletet.

Panasztételhez valé jogat az érintett az aldbbi elérhet6ségeken gyakorolhatja:
Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsdg Hatdésdg cim: 1055 Budapest, Falk
Miksa utca 9-11., Telefon: +36 (1) 391-1400, Fax: +36 (1) 391-1410, honlap: www:
http://www.naih.hu, e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

A fellgyeleti hatdsdg, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az
Ugyfelet a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérdl,
ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk alapjan az Ugyfél jogosult birdsagi
jogorvoslattal élni.

A felligyeleti hatosaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog

(1) Az egyéb kozigazgatadsi vagy nem birdsdagi Utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil,

(2)

/////

feligyeleti hatésag ra vonatkozd, jogilag kotelezé erejl dontésével szemben.

Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsdagi Utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil,
minden érintett jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra, ha az illetékes fellgyeleti

h
é

atésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hdnapon beliil nem tajékoztatja az
rintettet a Rendelet 77. cikke alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi

fejleményekrdl vagy annak eredményérél.
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(3) A felugyeleti hatdsaggal szembeni eljarast a feligyeleti hatdsag székhelye szerinti
tagallam birdsaga el6tt kell meginditani.

(4) Ha afelUgyeleti hatdsag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban
az egységességi mechanizmus keretében a Testllet el6z6leg véleményt bocsatott ki
vagy dontést hozott, a felligyeleti hatésag koteles ezt a véleményt vagy dontést a
birésagnak megkdildeni.

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé

jog

(1) A rendelkezésre allo kozigazgatdsi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok —
koztlik a felligyeleti hatdsagnal torténd panasztételhez vald, 77. cikk szerinti jog —
sérelme nélkil, minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha
megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem megfelel6 kezelése
kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

(2) Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozdval szembeni eljarast az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozé tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt kell meginditani. Az
ilyen eljaras megindithatd az érintett szokasos tartézkoddsi helye szerinti tagallam
birdsaga el6tt is, kivéve, ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé valamely tagallamnak
a kozhatalmi jogkorében eljaré kozhatalmi szerve.

Korlatozasok

(1) Az adatkezel6re vagy adatfeldolgozdéra alkalmazanddé unidés vagy tagdllami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt,
valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban
Iév6 rendelkezései tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatalyat,
ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok és szabadsagok Iényeges tartalmat,
valamint az alabbiak védelméhez sziikséges és aranyos intézkedés egy demokratikus
tarsadalomban:

o0 oo

nemzetbiztonsag;

honvédelem;

kozbiztonsag;

blincselekmények megel6zése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras
lefolytatasa, illetve bilntetGjogi szankcidk végrehajtdsa, beleértve a
kozbiztonsdgot fenyegetd veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek
megel6zését;

az Unié vagy valamely tagallam egyéb fontos, altaldnos kozérdekd célkitlizései,
kiilonosen az Unid vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénzigyi
érdeke, beleértve a monetaris, a koltségvetési és az addzasi kérdéseket, a
népegészségligyet és a szocidlis biztonsagot;

a birdi flggetlenség és a birésagi eljardsok védelme;
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g. a szabdlyozott foglalkozdsok esetében az etikai vétségek megel6zése,
kivizsgaldsa, felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatdsa;

h. aza)-e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kézhatalmi
feladatok ellatdsdhoz kapcsolédd ellenérzési, vizsgalati vagy szabdlyozasi
tevékenység;

i. azérintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

j. polgari jogi kovetelések érvényesitése.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes

rendelkezéseket tartalmaznak legalabb:

az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategdriaira,

a személyes adatok kategoriaira,

a bevezetett korlatozasok hatalyara,

a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas

megakaddalyozasat célzo garanciakra,

e. az adatkezel6 meghatdrozdsdara vagy az adatkezel6k kategéridinak
meghatdrozasara,

f. azadattdrolasid6tartamara, valamint az alkalmazandé garancidkra, figyelembe

véve az adatkezelés vagy az adatkezelési kategéridk jellegét, hatdlyat és céljait,

az érintettek jogait és szabadsagait érint6 kockazatokra, és

az érintettek arra vonatkozd jogdra, hogy tdjékoztatdst kapjanak a

korlatozasrdl, kivéve, ha ez hatrdnyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

oo oo

> o

Az adatvédelmi incidensrdl torténd tajékoztatas

(1)

(2)

(3)

Ha az adatvédelmi incidens valdszinGsithet6en magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, az adatkezel6 indokolatlan késedelem
nélkil tdjékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

Az (1) bekezdésben emlitett, az érintett részére adott tdjékoztatdsban vildgosan és
kozérthetSen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legaldbb
a az adatvédelmi tisztviselS vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb kapcsolattartéd
nevét és elérhet6ségeit, az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszinlsitheté
kovetkezményeket, az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvosldsara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél eredé
esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Az érintettet nem kell az (1) bekezdésben emlitettek szerint tdjékoztatni, ha a
kovetkez6 feltételek barmelyike teljesiil:

a. azadatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmiincidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kiilonésen azokat az intézkedéseket — mint példaul
a titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre
fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;
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b. az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovet6en olyan tovabbi
intézkedéseket tett, amelyek biztositjdk, hogy az érintett jogaira és
szabadsagaira jelentett, az (1) bekezdésben emlitett magas kockazat a
tovdbbiakban valdszinGsithet6en nem valdsul meg;

c. atdjékoztatds ardnytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kodzzétett informacidk utjan kell tajékoztatni, vagy
olyan hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonldan
hatékony tajékoztatasat.

(4) Ha az adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

feligyeleti hatdsdg, miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens
valdszinlsithet6éen magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat,
vagy megallapithatja a (3) bekezdésben emlitett feltételek valamelyikének
teljesiilését.

VII. AZ ERINTETT KERELME ESETEN ALKALMAZANDO ELJARAS

A Tarsasag elbsegiti az érintett jogainak gyakorlasat, az érintett jelen adatkezelési
tajékoztatdban is rogzitett jogainak gyakorldsara irdnyuld kérelem teljesitését nem
tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja, hogy az érintettet nem all médjaban azonositani.

A Tarsasdg indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétdl szamitott egy hdnapon belil tdjékoztatja az érintettet a kérelem
nyoman hozott intézkedésekrél. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem
Osszetettségét és a kérelmek szdmat, ez a hatarid6 tovabbi két hdnappal
meghosszabbithatd. A hatarid6 meghosszabbitasarél az adatkezel6 a késedelem
okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétél szamitott egy hdnapon belil
tajékoztatja az érintettet.

Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, a tdjékoztatdst lehetség
szerint elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Ha a Tarsasag nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil,
de legkés6bb a kérelem beérkezésétél szamitott egy hdnapon beliil tajékoztatja az
érintettet az intézkedés elmaraddsanak okairdl, valamint arrél, hogy az érintett
panaszt nyujthat be a felligyeleti hatésagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

A Tarsasag dijmentesen biztositja az érintett szdmdra a kovetkezd tdjékoztatdst és
intézkedést: visszajelzés a személyes adatok kezelésér6l, hozzaférés a kezelt
adatokhoz, adatok helyesbitése, kiegészitése, torlése, adatkezelés korlatozasa,
adathordozhatdsdg, tiltakozas az adatkezelés ellen, az adatvédelmi incidensrél vald
tajékoztatas.

Ha az érintett kérelme egyértelmlen megalapozatlan vagy — kilénésen ismétl6dé

jellege miatt — tulzo, az adatkezeld, figyelemmel a kért informacié vagy tdjékoztatds
nyujtasdval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre:
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5000.- Ft 6sszegl dijat szamithat fel, vagy megtagadhatja a kérelem alapjan torténd
intézkedést.

(7) A kérelem egyértelmlen megalapozatlan vagy tulzdé jellegének bizonyitdsa az
adatkezel6t terheli.

(8) A Rendelet 11. cikkének sérelme nélkiil, ha az adatkezel6nek megalapozott kétségei
vannak a Rendelet 15-21. cikk szerinti kérelmet benyujté természetes személy
kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerGsitéséhez
szlikséges informacidk nyujtasat kérheti.

VIIl. ADATVEDELMI INCIDENS (PERSONAL DATA BREACH) ESETEN ALKALMAZANDO
ELJARAS

(1) Adatvédelmi incidens a Rendelet értelmében a biztonsag olyan sériilése, amely a
tovdabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatdsat, jogosulatlan kozlését vagy az
azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

(2) Adatvédelmi incidensnek mindsil a személyes adatokat tartalmazd eszkoz (laptop,
mobiltelefon) elvesztése, vagy ellopasa, illetve az is annak minésiil, ha az adatkezel6
altal titkositott dllomdny visszafejtésére szolgdld kod elvesztése, hozzaférhetetlenné
valasa, ransomware (zsaroldvirus) altali fert6zés, amely a valtsagdij megfizetéséig
hozzaférhetetlenné teszi az adatkezels altal kezelt adatokat, az informatikai rendszer
megtdmaddsa, tévesen elkildott személyes adatokat tartalmazd e-mail, cimlista
nyilvanossagra hozatala stb.

(3) Az adatvédelmi incidens észlelése esetén a Tarsasag képviselGje haladéktalanul
vizsgalatot folytat le az adatvédelmi incidens azonositdsa és lehetséges
kovetkezményeinek megallapitdsa céljabdl. A karok elharitasa érdekében a sziikséges
intézkedéseket meg kell tenni.

(4) Az adatvédelmiincidenst indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésGbb
72 o6raval azutdn, hogy az adatvédelmi incidens a tudomadsdra jutott, bejelenteni
koteles az illetékes felligyeleti hatdsagnal, kivéve, ha az adatvédelmi incidens
valészinlsithet6en nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 érdn beliil, mellékelni kell
hozzda a késedelem igazolasara szolgdld indokokat is.

(5) Az adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az arrdl valé tudomadsszerzését kdvetGen
indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti az adatkezelGnek.

(6) Az (4) bekezdésben emlitett bejelentésben legalabb:
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(7)

(8)

a. ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az
érintettek kategéridit és hozzavetGleges szdmat, valamint az incidenssel
érintett adatok kategdridit és hozzavet6leges szamat;

b. ko6zolni kell az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tdjékoztatdst nyljté egyéb
kapcsolattartd nevét és elérhetfségeit;

c. ismertetni kell az adatvédelmi incidensb6l eredd, valdszinUsitheté
kovetkezményeket;

d. ismertetni kell az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvosldsara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl
eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Ha és amennyiben nem lehetséges az informacidkat egyidejlleg koz6lni, azok tovabbi
indokolatlan késedelem nélkiil késGbb részletekben is kozélhetsk.

Az adatkezeld nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltlintetve az adatvédelmi
incidenshez kapcsolédd tényeket, annak hatasait és az orvoslasara tett
intézkedéseket. E nyilvantartds lehet6vé teszi, hogy a felligyeleti hatésag ellenérizze
a Rendelet 33. cikkében foglalt kévetelményeknek valé megfelelést.

IX. AZ ADATBIZTONSAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

(1) A Térsasdg személyes adatot csak a jelen szabalyzatban rogzitett tevékenységekkel
O0sszhangban, az adatkezelés célja szerint kezelhet.

(2) A Tarsasag az adatok biztonsagardl gondoskodik, e korben kételezettséget vallal
arra, hogy megteszi mindazon technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek
elengedhetetleniil sziikségesek az adatbiztonsagra vonatkozd jogszabalyok, adat- és
titokvédelmi szabdlyok érvényre juttatasdhoz, illetSleg kialakitia a fentiekben
meghatdarozott jogszabalyok érvényesiiléséhez sziikséges eljarasi szabalyokat.

(3) A Tarsasag az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvanossdgra hozatal, torlés vagy megsemmisités,
valamint a véletlen megsemmisilés és sériilés, tovdbba az alkalmazott technika
megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

(4) A Tarsasag altal az adatbiztonsag érdekében végrehajtandd technikai és szervezési
intézkedéseket a Tarsasag adatvédelmi szabdlyzata rogziti.

(5) A Tdarsasag az adatok biztonsagat szolgdld intézkedések meghatarozdsakor és
alkalmazasakor tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére, tobb lehetséges
adatkezelési megoldas esetén a személyes adatok magasabb szint(i védelmét biztosito
megoldast valasztja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene.
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X. AZ ADATFELDOLGOZASSAL KAPCSOLATOS SZABALYOK
Az adatfeldolgozassal kapcsolatos altalanos szabalyok

(1) Az adatfeldolgozdonak a személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és
kotelezettségeit torvény, valamint az adatkezelésre vonatkozé kilon toérvények
keretei kdzott az adatkezelS hatarozza meg.

(2) A Tarsasag deklaralja, hogy az adatfeldolgozé tevékenysége soran az adatkezelésre
vonatkozd érdemi dontés meghozataldra kompetenciaval nem rendelkezik, a
tudomdsadra jutott személyes adatokat kizardlag az adatkezel6 rendelkezései szerint
dolgozhatja fel, sajat céljdra adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes
adatokat az adatkezel6 rendelkezései szerint koteles tarolni és megdrizni.

(3) Az adatfeldolgozd részére az adatkezelési miiveletek targyaban adott utasitasok
jogszer(iségéért a Tarsasag felel.

(4) A Tarsasag kotelezettsége az érintettek szamara az adatfeldolgozé személyérél, az
adatfeldolgozas helyérdl vald tajékoztatas megaddasa.

(5) A Tarsasdg az adatfeldolgozénak tovabbi adatfeldolgozd igénybevételére
felhatalmazast nem ad.

(6) Az adatfeldolgozdsra vonatkozd szerzédést irasba kell foglalni. Az

adatfeldolgozassal nem bizhatdé meg olyan szervezet, amely a feldolgozandd
személyes adatokat felhasznalé Gzleti tevékenységben érdekelt.
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B) KULONOS RESZ

Az adatkezelési tdjékoztatd kilonods része tartalmazza a Tarsasag miikodése soran felmerilé
adatkezelésekkel kapcsolatos tajékoztatdkat, amelyek az aldbbiak:

I. Tarsasag munkaviszonnyal kapcsolatban folytatott adatkezelési tevékenységei
Il. Az elektronikus megfigyelGrendszerrel kapcsolatos adatkezelés

lll. Szerz6déses kapcsolatban allok tekintetében adatkezelés

IV. A Tarsasag el6rendeléssel kapcsolatos adatkezelése

V. Hirlevél kiildéshez kapcsolédo adatkezelés

I A TARSASAG MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATBAN FOLYTATOTT ADATKEZELESI
TEVEKENYSEGEI

pay’e

1. A Munkaviszony létesitését megelG6z6en folytatott adatkezelés

A munkaviszony létesitése el6tt megvaldsuld adatkezelés az azt megel6z6 pélyaztatasi
eljarassal, valamint a munkakdrre valé alkalmassag vizsgdlataval 6sszefliggésben valdsul
meg.

1.1. A munkavdllalok felvételére irdnyuld pdlydztatdsi eljdrds sordn folytatott adatkezelés

(1) A munkavallaldk felvételére iranyuld palyaztatdsi eljaras soran folytatott adatkezelés
jogalapja a palyazé azon egyértelm( cselekedete, hogy onéletrajzat a Tarsasdghoz
bekildte, ami a személyes adatainak tervezett kezelését — munkavallalasi célbdl és
szandékbodl — egyértelmien jelzi, vagy az érintett hozzajaruldsa.

(2) Az adatkezelési célok: pdlyazat elbirdlasa, munkaszerz6dés kotése.

(3) Az adatkezeléssel érintett adatok: név, lakcim, sziiletési hely, idS, végzettség, szakmai
képzettség, telefonszdm, e-mail cim, képmas.

(4) Az adatkezeléssel érintett személyek kategéridi: az A4llaspalyazatra jelentkez6
személyek.

(5) Személyes adatok cimzettjei: a munkaltatéi jogkor gyakorldja, ligyviteli asszisztens.

(6) Az adatkezelés id6tartama: a munkavallald kivalasztasat kovetSen a ki nem valasztott
jelentkez6k tekintetében a kivalasztast koévet6 3 hdnap. A Tarsasag az
allashirdetéseiben kilon feltlinteti, hogy a palydzd az Onéletrajza megkildésével
hozzajarul az abban foglalt személyes adatai kezeléséhez, és tudomdssal bir arrél, hogy
amennyiben nem nyer felvételt, dgy Onéletrajzdt a Tarsasdg - kés6bbi
munkaeréigénye kielégitése céljabdl, jogi érdekb6l — 3 hdnapig tarolja, 3 hénap
elteltével torli. Amennyiben a palyazé nem kivanja az 6néletrajza tovabbi 6rzését, ugy
a palyazat soran erre vonatkozé nyilatkozataval kizdrhatja a kés6bbi adatkezelést. Ez

23



esetben a Tdarsasag a nyilatkozatott tett palydzd oOnéletrajzat torli, illetve
megsemmisiti. Amennyiben a Tarsasdghez nem vart 6néletrajz érkezik be akar e-mail
utjan, akar postai Uton, a Tarsasag a levelet automatikusan torli, illetve megsemmisiti.

(7) Fennall a torlési kotelezettség abban az esetben is, ha az érintett még a jelentkezés
soran meggondolja magat, visszavonja palyazatat. A jelentkez6t tadjékoztatni kell a
kivalasztas targydban hozott dontés eredményérél.

1.2. Munkakérre vald alkalmassdgi vizsgdlat sordn végzett adatkezelés

(1) Az Mt. 10. § rendelkezései alapjan a munkavallaldkkal szemben kizardlag két tipusu
alkalmassagi vizsgalat alkalmazhatd: olyan alkalmassagi vizsgdlatok, amelyeket
munkaviszonyra vonatkozo szabaly ir el6, masrészt olyan vizsgalatok, amelyeket nem
ir ugyan el6 munkaviszonyra vonatkozé szabdly, de amelyre a munkaviszonyra
vonatkozd szabalyban meghatdrozott jog gyakorldsa, kotelezettség teljesitése
érdekében szikség van.

(2) Az alkalmassagi vizsgalat mindkét esetkorében részletesen tajékoztatni kell a
munkavallaldkat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkozzel, mddszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgdlat elvégzését, akkor tdjékoztatni kell a
munkavallaldkat a jogszabaly cimérél és a pontos jogszabalyhelyrél is.

(3) Az adatkezelés jogalapja a munkaltato jogos érdeke és a jogszabalyi elSiras.

(4) Az adatkezelés célja: munkakor betoltésére vald alkalmassag megallapitasa,
munkaviszony létesitése.

(5) A személyes adatok kezelésére jogosult személyek a vizsgalati eredmény tekintetében
a vizsgalatot végz6 szakember és a vizsgalt személy. A munkdltatd csak azt az
informacidt kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem,
illetve milyen feltételek biztositanddk ehhez. A vizsgdlat részleteit, illetve annak teljes

T4

(6) Az alkalmassagi vizsgalattal kapcsolatos személyes adatok kezelésének idGtartama: a
munkaviszony megszUinését kovetd 3 év, iratérzés a hatalyos jogszabalyokban foglaltak
szerinti ideig.

2. A munkaviszony fennallasa alatt folytatott adatkezelés

2.1. Munkaiigyi nyilvantartds keretében folytatott adatkezelés

(1) A Tarsasdg a munkalgyi nyilvantartdsban kezelt, aldabbiakban megnevezett

munkavallaléi személyes adatokat a munkaltaté jogos érdeke, jogi kotelezettség
teljesitése, szerz6dés teljesitése alapjan kezeli. A Tarsasdg az adatkezelési tevékenység
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megkezdését megel6zG6en tdjékoztatja a munkavallalét az adatkezelés jogalapjarol és

céljardl.

(2) ATarsasag altal a munkaligyi nyilvantartasban kezelt személyes adatok kore:

(3)
(4)

(5)

(6)

név
sziletési hely és id6
anyja neve

lakcim, ideiglenes lakcim, postai cim,

elérhet6ségi adatok, telefonszam, e-mail cim,

TAJ szdm, addazonositd jel, személyiigazolvany szdm, regisztracioés kartya
szama,

végzettség, szakképzettséggel kapcsolatos adatok,

el6z6 munkahelyi adatok,

munkabér/ megbizasi dij 6sszege, munkabér-el6leg

bankszamlaszam,

letiltasok, levonasok cimei, ill. bankszamlaszamai,

adott esetben: Szép-kartydhoz kapcsolddoé bankszamlaszamok,
gyermekek, eltartottak és azok TAJ szdma, addazonositdé jele,
lakcimkartya,

hazastars személyes adatai (név, anyja neve, sziletési hely, id6, lakcim,
TAJ szam)

értesitendd legkozelebbi hozzatartozo.

Az adatkezeléssel érintett személyek kore: a Tarsasag munkavallaléi.

A fentiekben rogzitett személyes adatok cimzettjei: a munkaltatdi jogkor gyakorldja, a
Tarsasag személyligyi tevékenységet, konywviteli, bérszdmfejtéi feladatot ellato
munkavallaléi, adatfeldolgozéi.

Az adatkezelés célja: munkaviszonybdl eredd kotelezettségek teljesitése, (bérfizetés),
munkaviszonybdl ered6 jogok gyakorldsa. Munkaviszony létrehozdsa, fenntartdsa,
illetve megsziintetése.

Az adatkezelés id6tartama:

a)

b)

jogszabdlyi kotelezettségként meghatdrozott adatkezelés esetén a
vonatkozd jogszabdlyban meghatarozott id6tartam,

hozzajaruldson alapulé adatkezelés esetén az érintett hozzajarulasanak
megaddasatol kezddédGen a jogviszony megsz(inését kovetS6 5 év.
Amennyiben a jogszabdly ettél eltéré id6tartamot hataroz meg, gy e
jogszabdlyban meghatarozott id6tartam

Lasd. mellékelt adatkataszter szerint (a fent rogzitett adatok kozill egyeseket a
munkaviszony megszUinését kovetd 5 év, iratérzés a hatalyos jogszabalyokban foglaltak
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szerinti ideig, valamint a munkavallalé 6regségi nyugdijkorhatar betoltését kdvets 5
évig).

2.2. A munkavdllalé munkaviszonnyal ésszefiiggdé magatartdsdnak ellenérzése

(1) A munkdltatd a munkavallalét csak a munkaviszonnyal Osszefligg6 magatartasa
korében ellendrizheti. Az ellen6rzés és az annak soran alkalmazott eszk6zok,
modszerek nem jarhatnak az emberi méltésdg megsértésével. A munkavallalé
maganélete nem ellendrizhetd.

(2) A munkaltatd elGzetesen tajékoztatja a munkavallalét azoknak a technikai
eszkozoknek az alkalmazasardl, amelyek a munkavallalé ellenGrzésére szolgalnak.

2.2.1. A Tdrsasdg dltal a munkavdllalé rendelkezésére bocsdtott e-mail fiok haszndlataval
kapcsolatos adatkezelés

(1) A Tarsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallalok rendelkezésére annak érdekében,
hogy a munkavallalék ezen keresztiil tartsak egymassal a kapcsolatot, vagy a Tarsasag
képviseletében levelezzenek lgyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

(2) ATarsasag munkavallaloi szamara a fentiekben koéralirt e-mail fiok magancélra térténdé
haszndlata nem engedélyezett. A munkaltaté vezet6je, vagy az altala kijel6lt
Tarsasagegység vezetGje jogosult hat havonta ellenérizni a munkavallalék céges e-mail
fiokjanak tartalmat és a munkavallalok altal folytatott levelezést.

(3) A munkaltaténak az email fidk hasznalatanak ellenérzése el6tt kozolnie kell a
munkavallalékkal, hogy milyen érdeke miatt keril sor a munkaltatdi intézkedésre.

(4) A munkaltatonak a fokozatossag elvére figyelemmel IépcsGzetes ellendrzési rendszert
kell kidolgoznia, amelyben megfelel6en érvényesiilhet a személyes adatok védelme,
illetve hogy az ellen6rzés minél kisebb mértékben érintse a munkavallaldk
maganszférajat.

(5) Az e-mail fiék haszndlatanak ellen6rzése esetén f&szabalyként biztositani kell a
munkavallald jelenlétét.

(6) Az e-mail fiok jogszerl ellenbrzésének megtartasdhoz a munkaltaténak elézetesen
részletes tdjékoztatast kell biztositania a munkavallaldk szamara. A tajékoztatdban a
munkaltaténak ki kell térnie tobbek kozott arra, hogy:

- milyen célbdl, milyen munkaltatéi érdekek miatt keriilhet sor az email fidk
ellendrzésére (illetve természetesen a konkrét ellenérzés elstt tajékoztatni kell a
munkavallalét arrél, hogy milyen munkaltatéi érdek miatt kerdl sor az
ellendrzésre),

- amunkaltatoé részérél ki végezheti az ellenGrzést,
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(7)

(8)

(9)

- milyen szabdlyok szerint kerilhet sor ellen6rzésre (fokozatossag elvének
betartasa) és mi az eljaras menete,

- milyen jogai és jogorvoslati lehet6ségei vannak a munkavallaloknak az e-mail fidk
ellendrzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban.

Az ellen6rzés els6 lépése az e-mail cim és a levél targyanak az ellenérzése, majd sor
kerilhet az email fidk hasznalatdnak magasabb szintl, részletekbe mend
ellenérzésére.

A munkaltaté nem jogosult az e-mail fiokban tarolt maganjellegli e-mailek tartalmat
ellenérizni még akkor sem, ha az ellen6rzés tényérél el6zetesen a munkavallalékat
tdjékoztatta. A maganjellegli e-mailek torlésére a munkavallalot fel kell szélitani,
amennyiben a munkavallalé a felszdlitdsnak nem tesz eleget, vagy tdvolléte okan a
személyes adatokat tordlni nem képes, a munkaltaté jogosult a személyes adatok
haladéktalanul torténé torlésére az ellenGrzés alkalmaval, egyidejlileg munkajogi
jogkovetkezményeket alkalmazhat a munkavallaléval szemben a céges e-mail
haszndlatara vonatkozo elGiras megsértése miatt.

A munkaltaté jogosult hathavonta a levelez6rendszerben tdjékoztatdst kiildeni a
munkavallaldk részére a céges e-mail fiok magdncéld hasznalatanak tilalma targyaban.

(10) A munkavallalé rendelkezésére bocsatott e-mail fiok munkaltato altali

ellen6rzésének jogalapja a munkdltaté jogos érdeke, célja a munkavallaléi
kotelezettségek teljesitésének ellenérzése, illetve a magancéld e-mail fiokhaszndlatra
vonatkozo tilalom betartdsanak ellenérzése.

2.2.2. Munkavdllalé rendelkezésére bocsdtott laptop, tablet, telefon haszndlat ellenérzése

(1)

(2)

(3)

A munkaltatd bizonyos munkakorben dolgozé munkavallalék szamara laptopot,
tabletet, telefont biztosithat a munkajuk elvégzéséhez.

A munkdltaté a fentiekben megjelolt eszkdzok személyes céld hasznalatat a
munkavadllaldknak megtiltja. A fenti rendelkezés értelmében tilos a fentiekben
megnevezett eszk6zokon barminem( személyes adat, igy fotdk, munkavallaléi
személyes account-okhoz sziikséges jelszavak, azonositdk, elektronikus levelek,
magdancélu applikdciok kezelése, tdrolasa, felhaszndldsa, illet6leg magdncélu
beszélgetések lefolytatasara iranyulé haszndlat.

A fentiekben megnevezett eszkdzok ellenbrzésére, az ellenbrzést végz6 személyekre,

az adatkezelés jogalapjara és céljara a 2.2.1. pontban rogzitett rendelkezéseket kell
alkalmazni.
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2.2.3. A munkavdllalé munkahelyi internethaszndlatdnak ellenérzése

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

A munkaltaté a munkavallalé részére korldtozottan engedélyezi a személyes célu
internethasznalatot a munkavégzés ideje alatt, a munkavallalé els6 sorban a
munkakori feladatainak teljesitése korében jogosult a vilaghalé hasznalatara, féleg az
ehhez szikséges honlapokat tekintheti meg. Csak akként és olyan mértékben
haszndlhatja magdnjellegl célokra, ami nem érinti a munkavégzés hatékonysagat. A
magancéli hasznalat semmiképp nem jarhat a munkaltatd jogos érdekeinek a
sérelmével.

Veszélyes oldalak latogatasa, kilondsen amelyek pornograf tartalmat, vagy
szerencsejatékot, vagy banki adat-ellen6rzést kinalnak, fokozottan veszélyes és tilos.
Tilos olyan anyag tovabbitdsa, letoltése vagy kdzzététele az interneten, mely a magyar
jogszabdlyokat sérti.

A Tarsasag eszkozein fajl letolts-, jaték-, cseveglb-, szexualis szolgaltatdsokat kindld
odalak latogatdsa szigoruan tilos.

A munkavallalé 3ltal meglatogatott weboldal vagy internet haszndlataval
kapcsolatban a szamitégépen rogzitett, lementett informdcidk (példaul az elmentett
felhasznaldnév, jelszé) a munkavallalé személyes adatainak tekintheték.

A munkaltatd ellendrizheti az internethaszndlatot annak megallapitasara, hogy a
munkavallalé a belsé el6irdsoknak és a jogszabdlyoknak megfelel6en hasznalja-e.
Amennyiben a munkavallalo jogellenesen, a jelen tajékoztatdban és a Tarsasag egyéb
dokumentumaiban leirtakkal ellentétesen hasznalja, a Tarsasdg munkajogi
kovetkezményeket alkalmazhat.

Amennyiben ellen6rzésre kerlil sor, a 2.2 pontban foglaltak megfelelGen
alkalmazanddk. Jelen rendelkezés betartdsdt a munkdltatd a 2.2.1. pontban
rogzitettek szerint ellenérzi, illet6leg alkalmazza az ott irt munkajogi
jogkovetkezményeket.

(7) A munkavéllalé munkahelyi internethasznalatdval 0Osszefliggé adatkezelés

jogalapjdra céljara a 2.2.1. pontban foglaltak az iranyadok.

2.2.4. A munkavdllalokra vonatkozo eseti adatkezelés

(1) A munkaltatd a munkavallalok kozotti kommunikacié fejlesztése, a munkavallalok

hatékonyabb egyilttmiikodésének el6segitése és bizalmi szintjének novelése, az
egymas iranti tisztelet és elkdtelezettség erGsitése céljabol csapatépits tréningeket,
egyéb rendezvényeket szervez, amelyeken vald részvételi lehetGséget nyujt a
munkavallalok részére.

(2) Az (1) pontban megjelolt tevékenység soran végzett adatkezelés jogalapja a

munkavallalé hozzajarulasa.

28



(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Az adatkezelés célja a munkavallalék kozotti kommunikacié fejlesztése, a
munkavallaldk hatékonyabb egylttm(ikodésének elGsegitése és bizalmi szintjének
novelése, az egymas irdnti tisztelet és elkotelezettség erdsitése.

Az érintettek kore: mindazon munkavallaldk, akik a tréningen, egyéb rendezvényen
részt vesznek.

A személyes adatok kore: munkavallalék képmdsa, hangja.

Az adatok torlésének hatdrideje: a hozzajarulas visszavondsa, vagy a rendezvény
id6pontjatél szamitott 6 hdonap.

Az adatok megismerésére jogosultak (cimzettek kategodridi): az érintettek.

Elektronikus megfigyel6rendszerrel kapcsolatos adatkezelés

A munkaltaté a munkaviéllalét csak a munkaviszonnyal 6sszefligg6 magatartdsa
korében ellendrizheti. Az ellen6rzés és az annak sordn alkalmazott eszkozok,
modszerek nem jarhatnak az emberi méltdsag megsértésével. A munkavallalo
maganélete nem ellendrizhetd.

A munkaltaté el6zetesen tdjékoztatja a munkavallalét azoknak a technikai
eszkozoknek az alkalmazasardél, amelyek a munkavallalé ellenGrzésére szolgalnak.

A Tarsasag személy-, illetve vagyonvédelem, Uzleti titok és adatvédelem céljabdl
kameras megfigyel6rendszert alkalmazhat a székhelyén. Kamerakat a munkavallalék
és az altaluk végzett tevékenység els6dleges, kifejezett megfigyelése céljabdl
m(ikdodtetni nem lehet. Jogellenesnek tekinthet6 az olyan elektronikus
megfigyel6rendszer alkalmazdsa, amelynek — akidr nem deklarativ — célja a
munkavallalék munkahelyi viselkedésének a befolydsolasa.

Tilos kamerat elhelyezni olyan helyiségben, amelyben a megfigyelés az emberi
méltdsagot sértheti, igy kilondsen példaul az illemhelyiségekben.

A Tarsasag elektronikus megfigyelGrendszert kizardlag a sajat tulajdonaban (vagy a
haszndlataban) all6 épilletrészek, helyiségek és teriletek, illet6leg az ott tortént
események megfigyelésére alkalmazhat, kozteriilet megfigyelésére azonban nem. A
kamera latészoge a céljadval 6sszhangban allo teriletre irdnyulhat.

A Tarsasag az éplleten belll és kivil elektronikus megfigyels- és rogzit6 rendszert
(kamerarendszer) Gzemeltet. A megfigyelt, jelen Szabalyzat mellékleteként csatolt
jelzett teriletre valé belépés esetén az elektronikus megfigyelSrendszer az érintett
képmasat és cselekvését rogziti.
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(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

A kameras megfigyelés jogalapja elsédlegesen a Tarsasag jogos érdeke (Rendelet 6.
cikk f) pont), illetéleg az érintett dnkéntes hozzajaruldsa Tarsasag figyelemfelhivd
tablak formajaban kihelyezett tajékoztatdsa alapjan vagy irasbeli hozzajarulds
alapjan.

Az érintett hozzajarulasa kifejezett rautalé magatartds formdajaban is megadhato.
Ilyen kifejezett rdutald magatartasnak minGsil, ha az elektronikus megfigyel6- és
rogzité rendszerrel megfigyelt helyiségbe/terlletre az érintett bemegy, illetve ott
tartézkodik. Amennyiben az Erintett a hozzajaruldsat megadni nem kivanja, a
figyelemfelhivd tablaval megjeldlt teriletre ne menjen be.

A felvételek készitésének célja az emberi élet, a testi épség, személyi szabadsag
védelme, a személyés vagyonvédelem érdekében a jogsértések megel6zése,
észlelése, a jogsértések bizonyitdsa, az udvaron el6fordulé esetleges balesetek
koralményeinek a dokumentdlasa, és a biztositd feladatainak ellatdsdhoz sziikséges,
a kozonség szamara nyilvdnos maganteriletének a védelme. A kameras
megfigyel6rendszer hangot nem rogzit.

Az elektronikus megfigyelGrendszer altal rogzitett felvételek (személyes adatok)
taroldsdnak helye Tdrsasagunk székhelye. A felvételek taroldsanak idGtartama: a
felvételeket a Tarsasag a rogzitést6l szamitott harom munkanap elteltével torli.

A Tarsasag az elektronikus megfigyel6rendszer alkalmazasardl jol lathato tajékoztatd
tdblat helyez el ezzel téve eleget el6zetes tajékoztatdsi kotelezettségének. A
tajékoztatast minden egyes kamera vonatkozasaban megadja, pontosan megjeldli,
hogy az adott kamerat milyen célbdl helyezte el az adott teriileten és milyen
terliletre, berendezésre irdnyul a kamera |atdszoge. A tajékoztatas kiterjed az
adatkezelés jogalapjara, az elektronikus megfigyelGrendszert (izemelteté (jogi vagy
természetes) személy meghatdrozasara, a felvétel taroldsanak helyére és
id6tartamadra, az adatok megismerésére jogosult személyek korére, illetSleg arra,
hogy a felvételt mely személyek, szervek részére, milyen esetben tovabbithatja, arra,
hogy a munkavdllalékat milyen jogok illetik meg az elektronikus
megfigyel6rendszerrel 6sszefliggésben és milyen médon tudjak gyakorolni a jogaikat,
arra, hogy az informacids Onrendelkezési joguk megsértése esetén milyen
jogérvényesitési eszk6zoket vehetnek igénybe. A kamerak helyét és latdszogét a
tajékoztatd 2. szamu mellékleteként csatolt helyszinrajz rogziti.

A kezelt adatok kore: az Gizemeltett kamerarendszer altal rogzitett érintetti képmas,
és egyéb személyes adatok.

A kamerafelvétel utjan rogzitett személyes adatok megismerheti: Tarsasag vezetdje,
a kamerarendszert mikddtet6 munkavallaldk, az Gzemeltetést ellaté adatfeldolgozo
a jogsértések felderitése, rendszer miikodésének ellenbrzése céljabol.

Ha a kameras megfigyelés olyan teriletre irdnyul, ahol munkavallalék és lgyfelek
(latogatdk) egyarant tartézkodhatnak, akkor pedig a munkaltaténak természetesen
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gondoskodnia kell az Szvtv. 28. § (2) bekezdés d) pontja szerinti ismerteté
elhelyezésérdl is.

. A TARSASAG SZERZODES TELJESITESEVEL KAPCSOLATOS ADATKEZELESI
TEVEKENYSEGEI

(1) A Tarsasag a vele szerz6d6 természetes személyek — lgyfelek, vevdk, szallitok —
személyes adatainak kezelését ellatja a szerz6déses jogviszonnyal dsszefliggésben. A
személyes adatok kezelésérdl az érintettet tajékoztatni kell.

(2) Az érintettek kore: mindazon természetes személyek, illetve gazdasagi tarsasagok,
akik a Tarsasaggal szerz6déses kapcsolatot |étesitenek.

(3) Az adatkezelés jogalapja szerz6dés teljesitése, az adatkezelés célja a kapcsolattartas,
a szerzGdésbdl eredé igényérvényesités, szerz6déses kotelezettségeknek megfelelés
biztositdsa.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag vezetBje, a Tarsasag humanpolitikai,
konyvviteli feladatokat munkakorik alapjan ellaté munkavallaléi, adatfeldolgozéi.

(5) A kezelt személyes adatok kore:

Jogi személyek esetén:
e cégnéy,
o székhely
e addszam
o cégjegyzékszam
e bankszamlaszam
o telefonszdm és e-mail cim
e kapcsolattartdsra jogosult képvisel6 neve és elérhetGsége.

Természetes személyek, illetve egyéni vallalkozdk esetén:
e név,
e lakcim,
e addazonosito jel
e bankszamlaszam
e egyéni vallalkozdéi nyilvantartdsi szam
o telefonszam és e-mail cim.

(6) Az adatkezelés id6tartama: a szerz6dés megsz(inésétél szamitott 5 év.
IV.  ATARSASAG ELORENDELESSEL KAPCSOLATOS ADATKEZELESI TEVEKENYSEGE
(1) A Tarsasag a nala leadott el6rendelések sordn a természetes személyek személyes

adatainak kezelését ellatja. A személyes adatok kezelésérél az érintettet tajékoztatni
kell.

31



(2) Az érintettek koére: mindazon természetes személyek, akik elérendelést adnak le.

(3) Az adatkezelés jogalapja: érintetti hozzajarulds, az adatkezelés célja a kapcsolattartas,
azonositas rendelés teljesitése soran.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag rendelési feladatokat munkakorik alapjan
ellatd munkavallaldi, adatfeldolgozéi.

(5) A kezelt személyes adatok kore:

Természetes személyek esetén:
e név,
e e-mail cim.

Az adatkezelés idGtartama: a rendelés teljesitését kovet6en azonnal.

V. A TARSASAG HIRLEVEL KULDESEHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESI
TEVEKENYSEGEI

(1) Hirleveliinket a vallalkozasok nyilvanosan elérhetd kapcsolattartasi adatai / hirlevélre
torténé feliratkozds alapjan kildjik el Partnereink részére, a SchulCafé aktualis
szolgaltatdsairdl és ajanlatairdl valo tajékoztatds céljabol.

(2) A hirlevél kiildéshez kapcsoléddan a kdvetkez6 személyes adatat kezeljik:
e-mail cim

(3) Az adatkezelés jogalapja, célja és mddja

Az adatkezelés jogalapja: az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete
(Altaldnos Adatvédelmi Rendelet) 6. cikk (1) bekezdés a) pontja szerint az érintett dnkéntes
hozzdjarulasa.

(4) Az adatkezelés célja a hirlevél nyilvanosan elérhet6 e-mail cimére/a feliratkozaskor
megadott email cimre torténd elkiildésének biztositdsa. Adatkezel6 a nyilvanosan
elérhetd email cimet/ feliratkozaskor megadott email cimet célhoz k6totten, kizardlag

hirlevél kiildésre hasznalja.

(5) Adatkezeld a nyilvanosan elérhet6 adatokat/ feliratkozas soran megadott adatokat
nem ellenérzi.

(6) Az adatkezelés idGtartama Hirlevél esetén a hirlevélrél a 8. pontban meghatdrozott
maodon torténd leiratkozasig tart.

(7) Az adatokat megismerd személyek kore, adattovabbitds, adatfeldolgozas
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Az adatokat els6dlegesen Adatkezel6, illetve Adatkezel6 azon bels6 munkatarsai
jogosultak megismerni, akiknek az adat megismerése és kezelése a munkakori feladataihoz
kapcsolédik.

(8) Erintett jogai és jogérvényesitési lehetSségek
On barmikor jogosult tajékoztatast kérni az Adatkezel§ &ltal kezelt, Onre vonatkozé

személyes adatokrdl, tovabba barmikor médosithatja azokat, a marta.toth@audischule.hu
cimre kiildott e-mailes megkereséssel.

Adatkezel8 az On kérésére tajékoztatast ad az Onre vonatkozo, altala kezelt adatokrdl, az
altala vagy rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgozé altal feldolgozott adatairdl, azok
forrasardl, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, id6tartamarél, tovabba az adatfeldolgozd
nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel 6sszefliggh tevékenységérél, az adatvédelmiincidens
koriilményeirdl, hatasairdl és az elharitasara megtett intézkedésekrdl, tovabba - az Erintett
személyes adatainak tovabbitasa esetén - az adattovabbitas jogalapjardl és cimzettjérél a
kérelem benyujtasatél szamitott egy hénapon belil irdsban.

Adatkezel6 — adatvédelmi tisztviselGje utjan - az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos
intézkedések ellendrzése, valamint az On tajékoztatdsa céljabdl nyilvantartdst vezet,
amely tartalmazza az érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel
érintettek korét és szamat, az adatvédelmi incidens id6pontjat, korilményeit, hatdsait és
az elhdritdsdra megtett intézkedéseket, valamint az adatkezelést elSiré jogszabdlyban
meghatdrozott egyéb adatokat.

On a jogait az aldbbi elérhet8ségeken gyakorolhatja:

E-mail cim: marta.toth@audischule.hu

On barmely, az adatkezeléssel kapcsolatos kérdéssel, illetve észrevétellel Adatkezel6
adatvédelmi tisztviselGjéhez fordulhat a jelen pontban megadott elérhet6ségeken
keresztdl.

On barmikor jogosult a helyteleniil régzitett adatainak helyesbitését vagy azok torlését
kérni. Adatkezel6 a marta.toth@audischule.hu e-mail cimre beérkezett kérelem
beérkezésétbl szamitott egy hdnapon beliil helyesbiti vagy torli az adatokat.

Ha Adatkezel6 az Erintett helyesbités vagy torlés iranti kérelmét nem teljesiti, a kérelem
kézhezvételét kbvets egy hdnapon beliil irdsban kozli a torlés iranti kérelem elutasitasanak
ténybeli és jogi indokait.

Az Erintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen. Adatkezel§ a tiltakozast a
kérelem benyujtasatél szamitott legrévidebb idén belil, de legfeljebb egy hdnap alatt
megvizsgdlja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és dontésérdl a
kérelmez6t irasban tajékoztatja.

Az Erintett panaszaval a Nemzeti Adatvédelmi és Informéacidszabadsag Hatésaghoz (1055
Budapest, Falk Miksa u. 9-11.www.naih.hu, info@naih.hu) fordulhat.
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(9) Leiratkozas

Hirlevél esetében az Adatkezel8 mindaddig kezeli az On nyilvdnosan elérheté/hirlevél
feliratkozasa soran megadott adatait, ameddig On a hirlevélrél le nem iratkozik a hirlevél
aljan taldlhaté ,Leiratkozds” gombra kattintva. Leiratkozds esetén Adatkezel6 a
tovabbiakban a hirlevéllel nem keresi meg Ont. On barmikor ingyenesen leiratkozhat a
hirlevélrél és hozzdajaruldsat visszavonhatja.

10. EGYEB RENDELKEZESEK

Minden olyan esetben, ha a szolgaltatott adatokat Adatkezel6 az eredeti adatfelvétel
céljatol eltéré célra kivanja felhasznalni, errél Ont tajékoztatja, és ehhez el6zetes,
kifejezett hozzdjaruldsat megszerzi, illetGleg lehet6séget biztosit szdmdra, hogy a
felhaszndlast megtiltsa.

Adatkezel6 kotelezi magat, hogy gondoskodik az adatok biztonsagardl, megteszi tovabba
azokat a technikai intézkedéseket, amelyek biztositjak, hogy a felvett, tarolt, illetve kezelt
adatok védettek legyenek, illet6leg mindent megtesz annak érdekében, hogy
megakaddlyozza azok megsemmisiilését, jogosulatlan felhaszndldsat és jogosulatlan
megvdltoztatasat. Kotelezi magat arra is, hogy minden olyan harmadik felet, akiknek az
adatokat esetlegesen tovabbitja vagy 4tadja, ugyancsak felhivia ez iranyu
kotelezettségeinek teljesitésére.

Adatkezel6 fenntartja a jogot, hogy az adatkezelésre vonatkozd szabdlyokat és
tajékoztatasokat a honlapjan torténé értesités mellett egyoldaldan modositsa.

Gydr, 2025. 07. 28.
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